
	贵州省职业技能认定现场质量督导情况报告表

	督导员姓名
	
	证卡编号
	

	工作单位
	
	委派机构
	

	考场基本信息
	评价机构名称
	
	职业
	
	总得分

	
	地点
	
	等级
	
	

	
	时间
	
	人数
	
	

	考场布置是否符合认定要求30分
	理论考试考场配分：12分（机考此项满分）

	
	25-30人标准考场12分 □
	会议室或阶梯教室10分 □
	未安排单人单桌0分 □

	
	门贴、桌贴配分：3分（机考此项满分）

	
	齐全3分 □
	不齐全1分 □
	未张贴0分 □

	
	仪器设备配分：10分

	
	充足且运行良好10分 □
	不足但运行良好5分 □
	不符合0分 □

	
	考核工位配分：5分

	
	10个以上5分 □
	3-9个2分 □
	3个以下0分 □

	
	考场布置不符合要求，责令现场整改；整改后仍达不到要求，向评价机构负责人报告后终止考试。

	考评人员配备使用30分
	考评组召开考评会配分：5分

	
	召开5分 □
	未召开0分 □

	
	考评组考前检查配分：10分

	
	检查10分 □
	未检查0分 □

	
	考评人员配备比例配分：10分

	
	全部符合10分 □
	部分不符合5分 □
	不符合0分 □

	
	考评人员佩戴证卡配分：5分

	
	全部佩戴5分 □
	部分未佩戴2分 □
	未佩戴0分 □

	试卷管理20分
	考生资格复核：10分

	
	全部查验10分 □
	部分查验5分 □
	未查验0分 □

	
	试卷现场启封与按时收交：10分

	
	按时10分 □
	超时5分钟内5分 □
	超时5分钟以上0分 □

	考试管理20分
	召开考务会配分：5分

	
	召开5分 □
	未召开0分 □

	
	考场纪律配分：10分

	
	没问题10分 □
	部分有问题5分 □
	有问题0分 □

	
	处理违纪行为配分5分

	
	处理及时5分 □
	处理不及时0分 □

	质量督导人员意见
	签字：                                             年     月     日                               

	填写说明：

	1、根据质量督导实际情况，在表中对应项目内画钩，汇总分值。

	2、监考、考评人员与考生配备比例为：

	（1）理论考试考场一般30个考生配备2名监考人员，不得低于此标准要求；

	（2）技能考核考场一般为3-5名考评人员给一个考生评分，但考评人员可同时交叉给几个考生评分。

	（3）质量督导人员意见栏要求质量督导人员对当次现场情况进行总体评价，指出主要问题，提出改进建议。




